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个人评价 
专注智能座舱HMI设计，主动担当并持续解决问题；善于倾听多方意见、形成清晰判断，
在复杂协作中推动团队共识与项目落地。 

⼯作经历（10年） 
上海市；追觅科技有限公司；HMI设计专家（负责人） - 2023.11-2026.09 
负责智能座舱HMI设计及团队管理，先后经历POC验证与量产落地两个阶段；在承担设计

工作的同时，带领团队对项目目标、设计标准、工作边界与交付节奏进行整体把控。 

• 23-25；团队建设，参与多项智能座舱HMI POC项目，带领团队完成P01、P11两款大

型SUV的座舱及整车底盘能力验证，构建覆盖仪表、中控副驾一体屏与后排吸顶屏的

完整HMI方案； 

• 25-至今；参与四门超级跑车Nebula NEXT 01量产项目，带领团队从0到1完成

Nebula OS仪表与中控体验设计，整合车辆性能、情景智能与品牌表达，推动完整

HMI系统从概念走向量产。 

上海市；⻓城控股集团；⾼级⽤户体验设计师 - 2019.08-2023.11 
上海UED部⻔HMI系统UI组组⻓，负责HMI主视觉⻛格、Guideline、系统整⻋等相关设计 

⼯作，2年团队、项⽬管理经验，在助⼒⻓城汽⻋⽹联化转型道路上，协同PD、UE、UI同 

学完成多个从0-1的项⽬设计⼯作并落地，并经历0.X-3.X多个版本视觉迭代。 

• 19-21；协同部⻔同学完成哈弗F5、F7视觉设计⼯作，带领外包做项⽬，适配哈弗多

个车型，积累团队领导协作经验；定义1.0平台主视觉设计⻛格和⿊夜⽩天模式系统全

局Guideline，完成WEY牌摩卡、拿铁、玛奇朵、坦克500等相关设计⼯作，积累项⽬

管理协作经验； 

• 22-23；带领团队完成2.0平台视觉设计探索及定义，推动落地⼯作展开；协同集团各

设计部完成下⼀代3.0平台视觉设计探索及定义，汇报、推动并搭建全新集团旗下全品

牌平台化Guideline框架，软硬件图标库定义、绘制以及整车相关模块设计。 

上海市；上海伊飒尔界⾯设计有限公司；⾼级视觉设计师 - 2018.06-2019.07 
在公司本部负责交⾏、浦发、科勒等App、Web项⽬⽇常视觉⽀持界⾯设计⼯作，外派斑 

⻢⽹络，初识HMI⻋载系统，设计并完成斯柯达-明锐和开放平台Web视觉定义的项⽬。 

上海市；上海⻄示⽹络有限公司；视觉设计师 - 2017.07-2018.05 



负责周末去哪⼉ App 6.0项⽬界⾯设计和平台⽇常视觉⽀持。 

教育背景 
⻄北⼯业⼤学 - 计算机科学 

郑州轻工业学院 - 视觉传达 

总结 
• 深耕智能座舱HMI设计，具备从视觉探索、设计定义到量产落地的项目经验，经历多个

POC及量产项目； 

• 具备团队与项目管理经验，善于明确目标、边界与标准，结合成员优势组织分工，推动

团队形成共同判断； 

• 面对多项目并行、需求变化与复杂协作，能够识别共性与差异，协同多方解决问题并稳

定推进项目。


